
د خيرية الصبان 
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ن المدربيدورة تدريب 
 (TOT  )



2
2

لازمة المعرفة النظرية والمهارات العملية الالمتدربين اكتساب 

م تصميللتدريب، ليصبحوا مدربين محترفين قادرين على 

ت، فعالة في مختلف المجال وتنفيذ وتقييم برامج تدريبية 

وإتقان مهارات العرض والتقديم والتواصل الفعال مع 

نقاط  برامج التدريب وتحديدكيفية تقييم المتدربين، وتعلم 

.القوة والضعف فيها

الهدف العام



أنواع التدريب



التدريب التنموي

القيادة 

التخطيط  

تدريب المدربين

تقنيات التدريب 

  تصميم الحقيبة

التدريب السلوكي

التفاوض 

إدارة الوقت 

التدريب المهني

فني صيانة 

برمجة  

أنواع التدريب 
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