
د خيرية الصبان 

1

ن المدربيدورة تدريب 
 (TOT  )



2
2

لازمة المعرفة النظرية والمهارات العملية الالمتدربين اكتساب 

م تصميللتدريب، ليصبحوا مدربين محترفين قادرين على 

ت، فعالة في مختلف المجال وتنفيذ وتقييم برامج تدريبية 

وإتقان مهارات العرض والتقديم والتواصل الفعال مع 

نقاط  برامج التدريب وتحديدكيفية تقييم المتدربين، وتعلم 

.القوة والضعف فيها

الهدف العام



9/26/2024

ك ما هي المهارة التي تعتقدين أن
ة تتميزين بها ولديك فيها درج

ممتازة من التقان؟



9/26/2024

https://academy.monshaat.gov.sa/local/course/in
dex.php?categoryid=0
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https://academy.monshaat.gov.sa/local/course/index.php?categoryid=0
https://academy.monshaat.gov.sa/local/course/index.php?categoryid=0


9/26/2024

5



9/26/2024

6



9/26/2024

7



9/26/2024

8



ينتعريف تدريب المدرب



ن تدريب المدربي مفهوم

TOT  

 TOTتدريب المدربين، أو ما يعُرف اختصارًا بـ 

(Training of Trainers)

مة هو برنامج تدريبي مصمم لتزويد الأفراد بالمهارات والخبرات اللاز

.لتصميم وتقديم برامج تدريبية فعاّلة
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